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Tweede pijler pensioenfondsen: +6,00% over 2017

PensioPlus heeft bij een representatief staal van de Belgische IBP's een tussentijdse enquéte
gehouden inzake de financiéle resultaten over het jaar 2017.

Na het rendement over het jaar 2016 (5.07%) behaalden de Belgische IBP’s over het jaar 2017
een gemiddeld gewogen beleggingsrendement van 6,00%.

Per 2017 waren de activa van de IBP’s als volgt verdeeld:

e aandelen 38%
e obligaties 43%
e vastgoed 6%
e liquiditeiten 3%
e andere beleggingen 11% (voornamelijk verzekeringen, infrastructuur, private equity en convertible bonds)

Vorig jaar werd gekenmerkt door een sterke economische groei. Ook in 2017 hielden
de centrale banken een soepel beleid aan. Deze beide factoren resulteerden in een
stijging van de aandelenbeurzen en een blijvend lage rente. Ook opvallend voor 2017
was de sterke prestatie van de Euro.

Voor 2018 verwachten we dat het soepel beleid van de ECB zal worden afgebouwd en
dat de volatiliteit op de aandelenmarkten zal toenemen.

De sterke economische groei zal op termijn ook tot hogere inflatie leiden. Doordat
pensioenfondsen voor 43% belegd zijn in obligaties kan een eventuele rentestijging, bij
ongewijzigde investeringsstrategie, een negatieve impact hebben op de toekomstige
rendementen.
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Pan Europese pensioenfondsen in Belgié: een succesverhaal

In 2006 was Belgié één van de eerste landen die de Europese richtlijn IORP | heeft
geimplementeerd en dit met het oog op het aantrekken van pan Europese
pensioenfondsen.

Vandaag telt ons land 19 dergelijke fondsen die samen voor 24 verschillende landen
aanvullende pensioenen beheren (en dit ten opzichte van 2 landen in 2007). Om dit
succesverhaal ook in de toekomst te kunnen doortrekken dringt een snelle implementatie
van de nieuwe IOPR Il richtlijn zich op waarbij het flexibel wettelijk kader dat Belgié in
2006 heeft geintroduceerd ook bij deze implementatie wordt doorgetrokken.

Daarnaast moet deze gelegenheid worden aangegrepen om op basis van de ervaring
opgebouwd in de afgelopen jaren, een aantal verbeteringen aan deze wetgeving aan te
brengen en dit om een verhuis van buitenlandse plannen naar Belgié te vereenvoudigen.

Belgische pensioenfondsen zijn stressbestendig

Uit de tweejaarlijkse studie van de Europese toezichthouder EIOPA blijkt dat Belgische
pensioenfondsen stressbestendig zijn. Zelfs in een stressscenario waarbij zowel de
aandelenmarkten zwaar onderuitgaan als waarbij de lange termijnrente verder erodeert
(wat voor pensioenfondsen resulteert in stijgende verplichtingen) blijven volgens de
studie van EIOPA Belgische pensioenfondsen voldoende gefinancierd.

Wie is PensioPlus?

PensioPlus is de koepelvereniging van de instellingen voor bedrijfspensioenvoorziening (IBP’s)
en de inrichters van een sectoraal pensioenplan. Ook bedrijven die activiteiten organiseren of
diensten verlenen in het kader van de 2e pijler zijn welkom als toegetreden lid. De leden van
de PensioPlus zijn betrokken in het kader van de aanvullende pensioenen van de tweede pijler.
Dit zijn de pensioenen die voortvloeien uit een collectieve pensioentoezegging verbonden aan
een economische activiteit en georganiseerd door een bedrijf, een groep van bedrijven, een
sector of een publieke instelling en dit voor werknemers, zelfstandigen of personeel in
overheidsdienst.

Meer info : www.pensioplus.be
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